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1 - INTRODUGAO

O presente regulamento eleitoral tem por objetivo salvaguardar a realizacdo de
eleicdes democraticas na COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS FUNCIONARIOS DO FLEURY.

O preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo realizados em
conformidade com os procedimentos, critérios e normas fixadas neste Regulamento
Eleitoral, na Politica de Sucessdo de Administradores e no respectivo Estatuto
Social da COOPERCREDI GRUPO FLEURY.

2 - OBJETIVO

O regulamento eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizagdo e a condugao do
processo eleitoral para preenchimento dos cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal,
de forma a complementar o Estatuto Social e em consonancia com a legislagao
vigente aplicavel, salvaguardando a realizac&o de eleigcbes democraticas com:

a) Igual oportunidade de propaganda para todos os candidatos;

b) Nao utilizacdo dos cargos de diregéo e de fiscalizagdo da Cooperativa, bem como
de demais entidades ligadas, diretamente ou indiretamente ao cooperativismo, como
instrumento eleitoral;

c) Respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista.

3 - REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Os requisitos para a candidatura aos cargos de Diretor Presidente, Diretor
Tesoureiro, Diretor Secretario e Conselheiro Fiscal da Cooperativa estdo descritos
na Politica de Sucessao de Administradores.

Sera inelegivel para os cargos, além das pessoas impedidas por lei:

a) Os condenados a pena criminal que vede, ainda que, temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos;

b) Os condenados por crime de ordem falimentar, de prevaricagado, de corrupgao
ativa ou passiva de concussdo, de peculato ou contra a economia popular, a fé

publica ou a propriedade;
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c) O candidato que tenha sido empregado da COOPERCREDI GRUPO FLEURY,
mantenha ou tenha mantido qualquer vinculo semelhante com ela, mesmo que na
mera condi¢do de colaborador, até a aprovacgao pela Assembleia Geral das contas
em que deixou as fungdes;

d) O candidato que estiver ocupando cargo publico de representagao popular.

O candidato podera concorrer ao mandato de membros da Diretoria ou do Conselho
Fiscal desde que atenda a, pelo menos, um dos seguintes critérios de capacitagéo

técnica:

a) Formacao académica de nivel superior ou formagao técnica de nivel médio;

b) Formacéao técnica de acordo com cursos que, porventura, sejam ministrados por
alguma entidade do sistema cooperativo de crédito ou de outro sistema educacional,
c) Experiéncia em gestao de pessoas e capacidade de trabalho em equipe;

d) Conhecimentos em controles internos e gestao de riscos.

Nenhum associado podera exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no

Conselho Fiscal.

4 — ATRIBUIGOES DA DIRETORIA NO PROCESSO ELEITORAL

As atribuicdes da Diretoria no Processo Eleitoral se dardo da seguinte forma:

a) Dar conhecimento deste regulamento eleitoral aos interessados em se candidatar;
b) Conscientizar os candidatos sobre as obrigacdes e as responsabilidades legais as
quais estarao subordinados;

c) Divulgar, entre os (as) associados (as), os cargos eleitorais a serem preenchidos;
d) Fixar datas;

e) Instituir normas complementares as regras basicas em caso de elei¢cdes
extraordinarias;

f) Receber os formularios de registros das inscri¢des individuais e as declaragoes
dos candidatos;

g) Verificar e analisar a documentacao de registros de inscricdo de candidatos;
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h) Afixar, em local de facil acesso a todos os associados, a relagdo das inscrigbes
individuais concorrentes;

i) Proclamar resultados;

j) Receber impugnagdes e recursos;

k) Coordenar o processo eleitoral;

I) Zelar pela organizagao do processo eleitoral, bem como manter guarda, em duas
vias, de copias dos documentos oficiais relacionados com edital de convocagao da

eleigao.

5 — DISPOSICOES GERAIS SOBRE O PROCESSO ELEITORAL
O processo eleitoral da Cooperativa devera obedecer as disposi¢des legais contidas
no Estatuto Social, Regulamentos Internos e na Politica de Sucessdo de

Administradores.

As eleigdes serdo convocadas pelo Diretor Presidente por meio do mesmo edital em
que for convocada a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
contados da data do prazo de realizacdo da Assembleia Geral, mediante:

a) Afixagcado em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados no interior das instalacbes da empresa participante;

b) Publicagdo em jornal de circulagao regular, e;

c) Comunicagao aos associados por intermédio, na internet, no site da Cooperativa e

no quadro de avisos, nas instalagdes da Cooperativa.

Na comunicacgao sera informada a data, o horario e o local da votacao.
Para a contagem do prazo de publicagdo do Edital de Convocagéo considera-se o
numero de dias corridos, uteis ou ndo, excluindo-se a data de convocacido e

incluindo-se a data da Assembleia Geral.

A coépia do edital de convocagao devera ser fixada na sede da Cooperativa e
disponibilizada nas dependéncias das empresas participantes mais frequentadas

pelos associados.
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Os candidatos que formarem a chapa ou realizarem inscricao individual deverao
atender aos requisitos definidos na politica de sucessao, para tanto, autorizam a
Cooperativa a realizar quaisquer consultas aos 6rgaos competentes, a fim de

comprovar todos os critérios exigidos em lei e regulamentos internos.

Ndo podera o mesmo associado concorrer em mais de uma chapal/inscricao
individual.

O Diretor Presidente da Diretoria com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia da
realizacdo da Assembleia Geral divulgara aos associados o comunicado (ANEXO | -
MODELO DE COMUNICACOES ELEICOES E ASSEMBLEIA), nos canais de
comunicagao mais utilizados e no quadro de avisos, nas dependéncias da
Cooperativa, informando:

a) Data para inicio e término do recebimento dos pedidos de registro de
candidaturas (inscri¢gdes individuais) de acordo com este regulamento;

b) Horario para entrega de documentos para o registro;

c) Data para realizagéo das eleigdes.

Os pedidos de inscrigdes individuais para os cargos de diretores e conselheiros
fiscais deverao ser encaminhados formalmente a Cooperativa, no prazo minimo até
3 (trés) dias antes da Assembleia Geral conforme indicado no Comunicado de
Inscricdo de Candidatura. O pedido de inscricao devera ser assinado por todos os
candidatos e enderecado a sede da Cooperativa, devidamente acompanhado de
documentagao exigida para os candidatos.

O candidato devera ter ciéncia e autorizar o uso de seus dados pessoais, em
concordancia com a legislagédo vigente, que tem por finalidade atender as normas
vigentes para a sua inscricdo como candidato aos cargos de diretor ou conselheiro
fiscal, da Cooperativa realizar as consultas necessarias aos 6rgaos competentes,
para fins gerenciais internamente, para o envio de mensagens por e-mail/\WhatsApp
e obrigagdes legais previstas. Os dados ficardo arquivados em meios digitais e
fisicos, sendo utilizados ou somente guardados - Servidor/Software
COOPERCREDI GRUPO FLEURY, SISTEMA FACIL (Operacional), por tempo
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determinado ou indeterminado, conforme as determinagbes previstas do 6rgao

competente.

A Diretoria em conjunto com a geréncia sao responsaveis, durante a composi¢cao
das inscrigbes (ANEXO Il — MODELO INSCRIGAO DIRETORIA E CONSELHO
FISCAL), observar o perfil, documentos comprobatérios, curriculo, os requisitos e
critérios minimos estabelecidos, a fim de garantir a aderéncia dos candidatos aos

itens exigidos.

Realizadas as consultas e confirmados que os requisitos foram todos cumpridos, a
administracdo formalizara o pedido de registro de inscricdo, observado o
cronograma e procedimento definido pela Cooperativa a partir do referido

Regulamento.

A eleicao sera realizada na Assembleia Geral Ordinaria, com a presencga de dois
tercos dos associados na primeira convocagao; metade mais um dos associados em
segunda convocagao ou; no minimo 10 (dez) associados em terceira convocacéo,
sendo um processo eleitoral simples, vencendo o candidato com maior numero de
votos (em caso de empate, vence o associado com maior tempo de associacao).

O resultado do pleito sera conhecido e proclamado dentro da Assembleia que o

convocou, constando os resultados na respectiva Ata.

Os eleitos para o cargo de diretor e conselheiro fiscal da Cooperativa, s6 tomarao
posse apos homologacdo de seus nomes pelo Banco Central do Brasil, que
examinara eventuais impedimentos legais que possam pesar sobre cada um dos
eleitos (ANEXO Il — MODELO DECLARAGAO DO ELEITO AO BANCO
CENTRAL).

Enquanto nao for homologada a eleicdo dos membros da Diretoria, do Conselho
Fiscal pelo Banco Central do Brasil e efetuada a devida posse, os atuais Diretores e

Conselheiros Fiscais continuardo exercendo o cargo.
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Os candidatos deverao observar os comportamentos éticos e as condutas pessoais
mais praticadas nos relacionamentos institucionais, especialmente aqueles

apresentados no cdédigo de conduta.

Nota: Os diretores e conselheiros atuais contemplam todos os requisitos solicitados

neste regulamento.

6 — CONSIDERAGOES FINAIS

As competéncias, atribuicbes e responsabilidades para os cargos de Diretor
Presidente, Diretor Tesoureiro, Diretor Secretario, e Conselheiro Fiscal, poderao ser
vistas no Estatuto Social da Cooperativa.

Este regulamento sera revisado sempre que houver necessidade de atualizagéo
pertinente.

O Regulamento Eleitoral foi submetido a apreciagdo da Diretoria, que analisou

criteriosamente, discutiu e aprovou em sua totalidade.

Declaramos que este regulamento foi elaborado, adequada, aprovada na reunido da

Diretoria realizada em 22/10/2021 e devera ser consolidada na Assembleia Geral.

Jonas de Nadai Barros Filho
Diretor Presidente

Orlando Aparecido Andrade Almeida
Diretor Tesoureiro

Vagner Contreiras
Diretor Secretario
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ANEXO | - MODELO DE COMUNICAGOES ELEIGOES E ASSEMBLEIA

Assembleia Geral Ordindria da
Coopercredi Grupo Fleury

Data: 30 de abril (sexta-feira)
Harario: 12:00h
Lacal: Plataforma Teams

Participe, £ 2 sua oportunidade de votar e aprovar a prestacac de contas da Cooperativa referente ao exercicio
de 2020, apresentada pela Diretoria Executiva.
Ma assembleia, vocé poderi opinar tambem sobre:

=  Destinagio das Sobras apuradas;
+  Plano de aplicagdo do FATES para 2021;
+  Eleigdes para Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Eleicao para o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva:
Sz woce tem interesss em fazer parte da Diretoriz ou do Consslho Fiscal, leia abaixo as condigbes de candidatura.

condigbes basicas, legais e regulamentares para o exercicio de cargos na Cooperativa:

COMNSELHO FISCAL

+  Reputsgdc ilibada (sem pendéncias junto aos orgdos reguladores de crédito)

+  M3oresponder, nem fazer parte de empresa da gual seja administrador, por pendéncias relativas a protesto
de titulos, cobrangas judiciais, emiss3o de chegques sem fundes, inadimpléncia de obrigagbes & outras corréncias.
«  Sgrsocio ds Coopercredi Fleury no minimo 3 01jum) ano.

DIRETORIA EXECUTIVA

*+  Reputzgdo ilibada (sem pendEncias junto aos orgdos reguladores de credito)

+  M3oresponder, nem fazer parte de empresa da qual seja administrador, por pendéncias relativas a protesto

de titulos, cobrangas judiciais, emiss3o de chegues sem fundes, inadimpléncia de obrigagdes & outras ocorréncias
= Egrgradusdo em curso superiar;

+  sersodio da Coopercredi Fleury no minimo 3 01{um) ano

= Ter participgdo anteriorments do Conselho Fiscal da Cooperativs;

«  apresentagdo de curriculo, cdpia do CFF, RG & Comprovants de Endereco no ato da inscricdo.

*  Ter ciénciz de sua responsabilidade legal (bens patrimoniais) como representante da Cooperativa de Credito.

S2 wocE tem interesse em fazer parte da Diretoria ou do Consslho Fiscal, inscreva-se, pessoalmente, nz sede da
Cooperativa - Avenida Paulista, 352 — 1.2 andar — sala 13- Paraiso, até as 18 horas do dia 26/04/2021. Maioras
Informagdes ligar na Cooperativa.

Participe, vocé estara fiscalizando o que acontece na sua empresa, afinal, vocé & dono e usuario.

Participe!

Sua presenga & muito importanta!
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ANEXO | - MODELO DE COMUNICAGOES ELEIGOES E ASSEMBLEIA

Assembleia Geral Ordindria
da Coopercredi Grupo Fleury

Quando: 30 de abril (sexta-feira)
Horario: 12h
Onde: Plataforma TEAMS

| - Como Associadola) da Cooperativa, voceé tera a oportunidade de:

« \otar a prestagie de contas da Cooperativa referente ao exercicio de
2020;

+ Votar a Destinacdo das Sobras apuradas;

Votar o Planc de aplicagio do FATES para 2021;

Eleger representantes para Direforia Executiva e Conselho Fiscal

"

"
Il - 0% CANDIDATOS para Conselho Fiscal (ordem sifabética)

+ Candidato A (area técnica /Jabaquara)

« Candidato B (Atendimento / Paraizo)

+ Candidato C (Enfermagem f Paraiso)

« Candidato D (RH/ Campo Belo)

* Candidato E / Enfermagem / Paraiza)

« Candidato F (Tele Atendimento / CAC)

Il — 0% CANDIDATOS para Diretoria Executiva (ordem alfabéfica)
» Candidato A (Integracdo / Jabaguara)

+« Candidato B (Tl Campo Belo)
« Candidato C (Tl /{Campo Eelo)

Participe!

Sua presenca é muito importante!

280452027
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ANEXO Il - MODELO INSCRIGAO DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MOTUO DOS
FUNCIONARIOS DO FLEURY
"INSCRICAO PARA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA -2021/2022"
Serdc eleitocs o= 03 (tré&a) candidetos com maior nimero de
votos, e decidido durante & Rssembléia Geral os cargos de cada
gleito [(Prezidente, Tescureiroc e Secretario), com mandato de 02
{dois) anos.
HOME SETOR DATR ASSTHATURR
_f_ i
i
_f_ i
_f_ i
_f_
_f_ i
_f_ i
_f_
i
_f_ i
_f_
i
S S
_f_
i
S S
i
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ANEXO Il - MODELO INSCRIGAO DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

COOPERATIVA DE ECQFUHIA E CREDITC MUTUO DOS
FONCIONARTOS DO FLEURY
”IHSCRIQED PARD ELEIQED DO CONSELHO FISCAL-BIENIO 2021/20220
Serdo sleitos oz 06 (3eis) candidatocs com maicr nimero de
wvotos, sendo oz 03 (tré&z) mais votados oz membroz efetivos & as
demais comc suplentes com mandatc de 02 (deis) ancos.
HOME SETOR DATR ASSTHNATURA
__
_S_
_S_
_S_
_S_
_S_
__
_S_
__
__
_S_
S
_S_
_S_
__
__
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ANEXO Il - MODELO DECLARAGAO DO ELEITO AO BACEN

DECLARACAO DE CAPACITACAO TECNICA

Declaramos que o Sr. S@en 0000gg CFr SPS0gPlE. RC DO,

dispfe de capacitacdo técnica para exercer a fun¢do de Diretor Secretario na
Diretoria Executiva da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Funcionarios
do Fleury tendo sido eleito na AGO de 30/04/20@e, pelos critérios de comprovacao
de sua formacdo escolar na Universidade ®ogge @ 8@ =m Tecnologia de
Processamento de Dados, experiéncia profissional na area de Sistemas Técnicos
no periodo de 1996 a atual na empresa Fleury S/A_, onde exerce hoje a funcdo de

Especialista @B, e inclusive por ja ter participado anteriormente do Conselho
Fiscal.

S&o0 Paulo, @@ de maio de 2088

Diretor Presidente Diretor Tesoureiro
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